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Günümüz kamu yönetimi yaklaşımında devletlerin sahip olması beklenen en önemli niteliklerden 

biri şeffaflıktır. 2003’te yürürlüğe giren 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nu ile kamu 

kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanımı ile hesap verilebilirlik 

ve mali saydamlığın sağlanması amaçlanmıştır. Mali veriler ile beklentilerin ve bunlara ilişkin 

faaliyetlerin kamuoyuna açık bir şekilde paylaşılması sayesinde hem ilgili kurumların denetiminin, 

hem özdenetimin hem de kamuoyunun gözetim ve denetim fonksiyonlarının daha verimli ve etkili 

şekilde işlemesi planlanmıştır. 

Mezkûr kanunun 30. maddesi, hesap verme sorumluluğu ilkesi çerçevesinde; idarelerin, bütçelerinin 

ilk altı aylık uygulama sonuçlarını, ikinci altı aya ilişkin beklentileri ve hedefleri ile faaliyetlerini 

kamuoyuna açıklamalarını öngörmektedir.

2020 yılının başında ortaya çıkan ve dünya geneline hızla yayılan Covid-19 salgını her alanda olduğu 

gibi kamu yönetimi alanında da çeşitli zorluklar ortaya çıkarmış, devletler, çok çeşitli alanlarda, büyük 

mali yükümlülükler ortaya çıkaran tedbirler almak zorunda kalmıştır. Pandemi ile mücadelede en 

başarılı ülkelerden biri olan ülkemiz, yılın ikinci yarısıyla birlikte söz konusu süreçte ortaya çıkan 

zorlukları da hızla aşmaktadır. Bu dönemde Başkanlığımız projeleri ise, faaliyet coğrafyamızdaki 

ülkelerde salgın ile mücadeleye destek faaliyetlerini de kapsamış ve ülkemizin yardım eli bu kritik 

süreçte de dünyanın dört bir yanına ulaşmıştır. 

TİKA’nın 2020 yılı ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları, ikinci altı aya ilişkin beklentileri ve hedefleri 

ile faaliyetlerinin yer aldığı “2020 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” kamuoyunun 

bilgisine sunulmaktadır.

TAKDİM
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MADDE 522 – (1) Başkanlığın görevleri şunlardır:

a) İşbirliğinde bulunulması hedeflenen ülke ve topluluklarla iktisadi, ticari, teknik, sosyal, kültürel 

ve eğitim alanlarındaki ilişkileri karşılıklı kalkınmaya da katkıda bulunacak şekilde projeler 

ve faaliyetler temelinde geliştirmek, söz konusu ülke ve toplulukların kalkınma hedef ve 

ihtiyaçlarına uygun işbirliği program ve projelerini hazırlamak veya hazırlatmak, bununla 

ilgili gerekli düzenlemeleri ve takibi yapmak ve bunların uygulanmasında koordinasyonu 

sağlamak.

b) 	İşbirliğinde bulunulması hedeflenen ülke ve toplulukların iktisadi gelişim sürecinde ihtiyaç 

duyacakları ekonomik altyapı araçlarını ve destek programlarını hazırlamak, ekonomik 

büyüme, yatırım ortamının hazırlanması ve geliştirilmesi, işsizliğin ve yoksulluğun azaltılması, 

eğitim seviyesinin yükseltilmesi, iyi yönetişim, kadın ve ailenin toplumsal yaşamda ve 

kalkınmadaki rolü, bilgi teknolojileri transferi, çevre ve doğal kaynakların yönetimi, enerji, 

altyapı, sürdürülebilir kalkınma gibi alanlarda katkı temin etmek, bu ülkelere kurumsal, insan 

kaynakları ve benzeri alanlarda kapasite geliştirme destekleri sağlamak.

c) 	Gerektiğinde yabancı ülke ve topluluklara yapılacak insani yardım ve teknik desteklerin 

koordinasyonunu sağlamak.

TİKA’NIN 
KURULUŞ AMACI ve GÖREVLERİ
15.07.2018 tarih ve 30479 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 
4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 522. maddesinde 
Başkanlığın görevleri belirtilmiştir.
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ç) 	Kalkınma alanında ulusal ve yararlanıcı ülkelerin kamu kurumları, üniversiteleri, sivil toplum 

ve özel sektör kuruluşları ile işbirliği halinde program, proje ve faaliyetler gerçekleştirmek ve 

gerektiğinde uzman desteği sağlamak.

d) 	İşbirliği yapılması hedeflenen ülke ve topluluklarda kamu yönetimi, hukuk, eğitim, kültür ve 

diğer sosyal alanlardaki işbirliğini güçlendirmek amacıyla proje ve programlar hazırlamak, 

hazırlatmak ve uygulamak, bu ülke ve topluluklardan eğitim ve staj amacıyla Türkiye’ye 

gönderilecek kamu görevlileri ve diğer kişilere burs ve benzeri destek sağlamak.

e) 	Yurtdışında kültürel işbirliği programları yürütmek ve gerektiğinde Türk kültürüyle ilgili faaliyet 

gösteren merkezlerle işbirliği yapmak.

f) 	 Kalkınma yardımları ve ülkemizin dış yardımlarıyla ilgili uygulama ve teknik koordinasyon ile 

takibi sağlamak, envanter hazırlamak ve raporlar yayınlamak.

g) 	Yurtdışında bulunan ortak tarihi, kültürel ve toplumsal mirasın ve değerlerin korunmasına, 

toplumlar arası önyargıların giderilerek ilişkilerin güçlendirilmesine yönelik sosyal ve kültürel 

proje ve çalışmaları uygulamak.

ğ)	 Görev alanıyla ilgili olarak uluslararası işbirliğine ilişkin çalışmalarda yer almak ve 

koordinasyonu sağlamak, gerektiğinde uluslararası kuruluşlar ve bunların temsilcilikleriyle 

ortaklaşa projeler yürütmek.

h) İşbirliğinde bulunulması hedeflenen ülkelerin yanı sıra, özellikle tarihi, coğrafi, sosyal ve 

kültürel bağlarımızın bulunduğu ülkelere, ilgili ülkenin kalkınmışlık düzeyine bakılmaksızın, 

teknik katkı ve destekte bulunmak ve ortak projelere açık olan tüm ülkelerden gelecek 

talepleri değerlendirmek.

ı) 	 Başkanlığın faaliyetleri kapsamında programa alınacak ülke ve topluluklara yönelik işbirliği 

ve yardım projeleri hakkında Bakanlığa bilgi vermek. 

i) 	 Mevzuatla Başkanlığa verilen diğer görev ve hizmetleri yapmak.



OCAK - HAZİRAN 2020 DÖNEMİ
BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI
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2020 Yılında Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı Bütçesine:

Bu ödeneğin:

Personel Giderleri
26.557.391,66 TL

Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderleri
3.988.248,82 TLSGK

Mal ve Hizmet 
Alımı Giderleri
19.399.640,55 TL

Cari Transferler
93.880.422,46 TL

Sermaye Giderleri
309.189,74 TL

Sermaye Transferleri
2.538.291,48 TL

olmak üzere toplam 146.673.184,71 TL Ocak-Haziran döneminde harcanmıştır.

İlk altı ay itibariyle başlangıç ödeneklerinin % 29,98’i harcanmıştır. 2019 yılının aynı döneminde 

ise harcama oranı % 31,40 olarak gerçekleşmiştir.

Personel Giderleri
59.534.000 TL

Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderleri
8.015.000 TL

olmak üzere toplam 489.147.000 TL ödenek tahsis edilmiştir.

Mal ve Hizmet 
Alımı Giderleri
26.852.000 TL

Cari Transferler
358.886.000 TL

Sermaye Giderleri
3.253.000 TL

Sermaye Transferleri
32.607.000 TL
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 2019

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HARCAMA

HAZİRAN SONU 
HARCAMA

2019 HAZİRAN SONU 
GERÇEKLEŞME 

ORANI

PERSONEL 
GİDERLERİ 60.565.000,00 ₺ 57.724.234,36 ₺ 25.292.111,00 ₺ 41,76%

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ

6.716.000,00 ₺ 7.613.233,54 ₺ 3.671.300,00 ₺ 54,66%

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 24.705.000,00 ₺ 56.555.187,74 ₺ 20.532.282,00 ₺ 83,11%

CARİ TRANSFERLER 340.911.000,00 ₺ 272.866.749,47 ₺ 90.524.501,00 ₺ 26,55%

SERMAYE GİDERLERİ 2.553.000,00 ₺ 2.390.505,10 ₺ 616.925,00 ₺ 24,16%

SERMAYE 
TRANSFERLERİ 30.000.000,00 ₺ 22.171.394,23 ₺ 5.508.924,00 ₺ 18,36%

TOPLAM 465.445.000,00 ₺ 419.321.304,44 ₺ 146.146.043,00 ₺ 31,39%

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA

2020 HAZİRAN SONU 
GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL 
GİDERLERİ 59.534.000,00 ₺ 26.557.391,66 ₺ 44,61% 65.079.000 ₺

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ

8.015.000,00 ₺ 3.988.248,82 ₺ 49,76% 10.659.000 ₺

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 26.852.000,00 ₺ 19.399.640,55 ₺ 72,25% 59.723.500 ₺

CARİ TRANSFERLER 358.886.000,00 ₺ 93.880.422,46 ₺ 26,16% 282.262.000 ₺

SERMAYE GİDERLERİ 3.253.000,00 ₺ 309.189,74 ₺ 9,50% 2.953.000 ₺

SERMAYE 
TRANSFERLERİ 32.607.000,00 ₺ 2.538.291,48 ₺ 7,78% 22.800.000 ₺

TOPLAM 489.147.000,00 ₺ 146.673.184,71 ₺ 29,98% 443.476.500 ₺

EKONOMİK SINIFLANDIRMAYA GÖRE BÜTÇE GİDERLERİ

Tablo 1: Ekonomik Sınıflandırmaya Göre 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri ve Artış Oranları
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Grafik 1: Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 GERÇEKLEŞME ORANI2019 GERÇEKLEŞME ORANI

0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

80,00%

100,00%

Personel Giderleri

41
,7

6%

44
,6

1%

54
,6

6%

49
,7

6%

83
,11

%

72
,2

6%

26
,5

5%

26
,16

%

24
,16

%

9,
50

% 18
,3

6%

7,
78

%

Mal ve Hizmet Alım
Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Sosyal Güvenlik
Kurumlarına
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2020 yılı ilk altı ayında, bütçe ödeneklerinin kullanımı esas alınarak ekonomik sınıflandırmaya göre 

en yüksek gerçekleşme oranı % 72,26 ile Mal ve Hizmet Alım Giderlerinde meydana gelmiştir.

2020 yılı ilk altı ayında, Sermaye Transferleri kaleminde ödenek kullanım oranı %7,78’i kullanılarak 

en düşük gerçekleşme oluşmuştur.

Personel Giderleri ve Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Ödemeleri ise ilk altı aylık dönemde 

toplam ödeneğin %50’ye yakın kullanımı ile gerçekleşmiştir.
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Grafik 2: Personel Giderleri İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI2019 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI
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Personel Giderlerinde Başlangıç bütçesi ve harcamalar incelendiğinde, 2020 yılı ilk altı aylık 

personel giderlerinin %44,61 oranında gerçekleştiği görülmektedir. 2020 yılında 2019 yılına göre bir 

artış yaşandığı gözlemlenmektedir.

2020 yılındaki bu artış; 2020 yılında kuruma yeni personel alınması ve personel maaşlarına yapılan 

rutin zamlardan kaynaklanmıştır. 

2019 yılının ilk altı ayında %41,76 olan gerçekleşme oranı, 2020 yılının aynı döneminde 44,61 olarak 

gerçekleşmiştir. 

01 PERSONEL GİDERLERİ
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Grafik 3: SGK Devlet Primi Giderleri İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI2019 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI
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Sosyal Güvenlik Kurumlarına Yapılan Devlet Primi Ödemelerinde Başlangıç bütçesi ve harcamalar 

incelendiğinde, 2020 yılı ilk altı aylık harcamalarının 2019 yılının ilk altı aylık dönemine göre bir 

azalış gösterdiği görülmektedir.

2020 yılındaki bu azalış; rutin olarak yapılan ödemelerin vadelerinin ötelenmesinden kaynaklanmıştır.

2019 yılının ilk altı aylık döneminde %54,66 olan gerçekleşme oranı, 2020 yılının aynı döneminde 

% 49,76 olarak gerçekleşmiştir.

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
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Grafik 4: Mal ve Hizmet Alım Giderleri İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI2019 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI
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Mal ve Hizmet Alım Giderlerinde 2020 yılı Başlangıç bütçesi ve harcamalar incelendiğinde, 2020 yılı 

ilk altı aylık dönemi harcamalarının 2019 yılının aynı dönemine göre bir artış göstermiştir.

2019 yılının ilk altı aylık döneminde % 83,11 olan gerçekleşme oranı, 2020 yılının aynı döneminde 

%72,26 olarak gerçekleşmiştir.

03 MAL ve HİZMET ALIM GİDERLERİ
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Grafik 5: Cari Transferler İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI2019 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI
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Cari Transferlerde Başlangıç bütçesi ve harcamalar incelendiğinde, 2020 yılı ilk altı aylık 

harcamalarının, 2019 yılının ilk altı aylık dönemine göre anlamlı bir değişim göstermediği 

görülmektedir.

2019 yılının ilk altı aylık döneminde % 26,55 olan gerçekleşme oranı, 2020 yılının aynı döneminde 

% 26,16 olarak gerçekleşmiştir.

04 CARİ TRANSFERLER



16

TİKA   2020 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

Grafik 6: Sermaye Giderleri İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI2019 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI
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Sermaye Giderlerinde Başlangıç bütçesi ve harcamalar incelendiğinde, 2020 yılı ilk altı aylık 

harcamalarının, 2019 yılının ilk altı aylık dönemine göre bir azalış gösterdiği görülmektedir.

2019 yılının ilk altı aylık döneminde % 24,16 olan gerçekleşme oranı, 2020 yılının aynı döneminde % 

9,50 olarak gerçekleşmiştir. Bu azalışın 2019 yılında gerçekleşen aşırı artışa bağlı olarak gerçekleştiği 

bilinmektedir.

05 SERMAYE GİDERLERİ



17

TİKA   2020 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

Grafik 7: Sermaye Transferleri İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI2019 HAZİRAN SONU GERÇEKLEŞME ORANI
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Sermaye Transferlerinde Başlangıç bütçesi ve harcamalar incelendiğinde, 2020 yılı ilk altı aylık 

harcamalarının, 2019 yılının ilk altı aylık dönemine göre bir azalış gösterdiği görülmektedir.

2019 yılının ilk altı aylık döneminde % 18,36 olan gerçekleşme oranı, 2020 yılının aynı döneminde 

% 7,78 olarak gerçekleşmiştir.

06 SERMAYE TRANSFERLERİ
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Bu doğrultuda:

Bu doğrultuda:

Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirlerinin 
264.000 TL

Alınan Bağış ve 
Yardımların
5.543.000 TL

Hazine 
Yardımlarının 
478.501.000 TL

Faiz
Gelirlerinin
2.314.000 TL

Diğer 
Gelirlerin
1.525.000 TL

Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı’nın 2020 yılı sonu itibariyle toplam Bütçe gideri 

443.476.500 TL olarak tahmin edilmektedir. 

2020 yılına ilişkin olarak bütçe gelirlerinin ise 488.147.000 TL olarak gerçekleşeceği tahmin 

edilmektedir.

Personel Giderlerinin
65.079.000 TL

Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderlerinin
10.659.000 TL

Mal ve Hizmet 
Alımı Giderlerinin
59.723.500 TL

Cari Transferleri
Harcamalarının
282.262.000 TL

Sermaye Giderlerinin
2.953.000 TL

Sermaye Transferleri
Harcamalarının
22.800.000 TL

Personel ücretlerindeki artış dikkate alındığında yıl sonunda giderlerin 

aşağıda verilen değerlerde gerçekleşeceği öngörülmektedir.
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HARCAMA BİRİMLERİ İTİBARİYLE BÜTÇE GİDERLERİ

01 PERSONEL VE DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI

a) 	 Başkanlığın insan kaynakları politikasını ve planlamasını yapmak.

b) 	 Başkanlık personelinin atama, nakil, disiplin, terfi, ücret, sağlık, emeklilik ve benzeri özlük 

işlemlerini yürütmek.

c) 	 Başkanlığın eğitim planını hazırlamak, hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim programlarını 

düzenlemek, uygulamak ve değerlendirmek.

ç) 	 5018 sayılı Kanunda yer alan esaslar çerçevesinde Başkanlığın birimleri ile yurtdışındaki 

ofislerinin ihtiyacı olan her türlü yapım, satın alma, kiralama, bakım ve onarım, ulaştırma ve 

benzeri idari ve mali hizmetleri yürütmek.

d) 	 Evrak bilişim ve yönetim sistemini, e-Devlet uygulaması çerçevesinde genel evrak ve 

dokümantasyon hizmetlerini temin etmek, yürütmek, güncellemek ve yerine getirilmesini 

denetlemek.

e) 	 Başkanlık kütüphane ve arşiv hizmetlerini yürütmek.

Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı aşağıdaki görevleri yerine getirmek üzere 

kurulmuştur. Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı’nın görevleri şunlardır:
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Grafik 8: Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 GERÇEKLEŞME ORANI2019 GERÇEKLEŞME ORANI
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f) 	 Başkanlık sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yürütmek.

g) 	 Başkanlığın birimleri ile yurtdışındaki ofislerinin bilgi teknolojileri altyapısını kurmak, 

işletmek, bakım ve onarımlarını yapmak veya yaptırmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimler 

ile yürütmek, bilgi işlem projeleri ile ilgili birimler arasında koordinasyon ve işbirliğini 

sağlamak, bilişim teknolojisindeki gelişmelere uygun yazılımları üretmek veya sağlamak.

ğ) 	 Başkan tarafından verilen benzeri diğer görevleri yapmak.
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL 
GİDERLERİ 27.762.000 14.807.834 53,34% 29.302.155,51

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ

3.894.000 2.472.062 63,48% 4.881.148,13

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 2.335.000 2.265.510 97,02% 5.433.733,90

CARİ TRANSFERLER 7.481.000 2.214.116 29,60% 6.221.786,43

SERMAYE GİDERLERİ 2.553.000 616.925 24,16% 2.390.505,10

PDH DAİRESİ TOPLAM 44.025.000,00 22.376.447,00 50,83% 48.229.329,07

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL 
GİDERLERİ 30.302.000,00 16.885.482,15 55,72% 36.050.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ

4.061.000,00 2.856.847,38 70,35% 6.480.000

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 2.541.000,00 2.752.381,30 108,32% 6.044.500

CARİ TRANSFERLER 7.561.000,00 2.237.145,51 29,59% 7.012.000

SERMAYE GİDERLERİ 3.253.000,00 309.189,74 9,50% 2.953.000

PDH DAİRESİ TOPLAM 47.718.000,00 25.041.046,08 52,48% 55.539.500

Tablo 2: Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 47.718.000 TL ödenek 

verilmiş olup, ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 52,48’i olan 25.041.046 TL’si harcanmıştır.

2020 yılında 2019 yılına benzer bir gerçekleşme oranı tutturulmasında Personel ve Destek Hizmetleri 

Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülen hizmetlerin süreklilik gerektiren ve vazgeçilemeyen hizmetler 

olduğu görülmektedir.
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02 STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Grafik 9: SGDB 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği

2020 GERÇEKLEŞME ORANI2019 GERÇEKLEŞME ORANI
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Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığının görevleri 15.07.2018 tarih ve 30479 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan 4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 524. maddesinde belirtilmiştir.

MADDE 524 –

(4) Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır:

a) 	 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli 

ve 5436 sayılı Kanun ve diğer mevzuatla strateji geliştirme ve mali hizmetler birimlerine 

verilen görevleri yürütmek.

b) 	 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununa göre Başkanlığa yapılacak 

başvuruların etkin, doğru ve süresinde sonuçlanmasını sağlamak için gerekli çalışmaları 

yapmak.

c) 	 Başkan tarafından verilen benzeri diğer görevleri yapmak.

Hizmet birimleri
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 1.372.000 630.763 45,97% 1.235.522,88

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

163.000 86.988 53,37% 166.862,53

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 44.000 21.422 48,69% 28.059,84

CARİ TRANSFERLER 3.170.000 161.693 5,10% 262.925,93

SGDB TOPLAM 4.749.000 900.866,00 18,97% 1.693.371,18

 2020

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI
YIL SONU HARCAMA

HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 1.564.000,00 754.980,05 48,27% 1.750.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

161.000,00 99.440,64 61,76% 250.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 48.000,00 716,50 1,49% 35.000

CARİ TRANSFERLER 21.065.000,00 45.342,49 0,22% 150.000

SGDB TOPLAM 22.838.000,00 900.479,68 3,94% 2.185.000

Tablo 3: Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 22.838.000 TL ödenek verilmiş olup, 

ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 3,94’ü olan 900.479,68 TL’si harcanmıştır.
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03 HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ

Grafik 10: Hukuk Müşavirliği 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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Hukuk Müşavirliğinin görevleri 15.07.2018 tarih ve 30479 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 4 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 524. maddesinde belirtilmiştir.

MADDE 524 –

…

(6) Hukuk Müşavirliğinin görevleri şunlardır:

a) 	 26/9/2011 tarihli ve 659 sayılı Genel ve Özel Bütçeli İdarelerde Hukuk Hizmetlerinin 

Yürütülmesine İlişkin Kanun Hükmünde Kararname hükümlerine göre hukuk birimlerine 

verilen görevleri yapmak.

b) 	 Başkan tarafından verilen diğer görevleri yapmak.

Hizmet birimleri
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 0 0 0,00% 0

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

0 0 0,00% 0

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 34.000 14.844 43,66% 882.515

CARİ TRANSFERLER 10.000 38.470 384,70% 136.197

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 
TOPLAM 44.000,00 53.314,00 121,17% 1.018.711,97

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL GİDERLERİ 0,00 0,00 0,00% 0,00 

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

0,00 0,00 0,00% 0,00

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 37.000,00 89,60 0,24% 27.000

CARİ TRANSFERLER 10.000,00 2.460,70 24,61% 100.000

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 
TOPLAM 47.000,00 2.550,30 5,43% 127.000

Tablo 4: Hukuk Müşavirliği 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Hukuk Müşavirliğine 2020 yılı giderleri için 47.000 TL ödenek verilmiş olup, ilk altı ay itibariyle bu 

ödeneğin % 5,43’ü olan 2.550 TL’si harcanmıştır.
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04 PROGRAM KOORDİNASYON OFİSLERİ

Başkanlığımız yurt dışında yürüteceği işbirliği faaliyetlerinin gerektirdiği koordinasyonu sağlamak 

amacıyla, görev alanına giren ve öncelikli bölge ülkelerinde Dışişleri Bakanlığının görüşünü alarak 

Program Koordinasyon Ofisleri açmaktadır. 

Başkanlığımız bünyesinde, ikili işbirliği anlaşmaları veya mutabakat muhtıraları çerçevesinde 

hâlihazırda 60 ülkede 62 Program Koordinasyon Ofisi [Afganistan Kabil, Afganistan Mezar-ı Şerif, 

Arnavutluk, Azerbaycan, Bangladeş, Bosna Hersek, Bulgaristan (kurulma aşamasında), Cezayir, 

Cibuti, Çad, Etiyopya, Filipinler, Filistin, Gambiya (kurulma aşamasında), Gine, Güney Afrika, Güney 

Sudan, Gürcistan, Hırvatistan, Irak, İsrail(kurulma aşamasında), Kamerun, Karadağ, Kazakistan, 

Kenya, Kırgızistan, Kolombiya, Komorlar Birliği, Kosova, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti, Libya, Lübnan, 

Macaristan, Madagaskar, Makedonya, Mali (kurulma aşamasında), Meksika, Mısır, Moğolistan, 

Moldova, Mozambik, Myanmar, Namibya, Nijer, Nijerya (kurulma aşamasında), Özbekistan, Pakistan, 

Romanya, Senegal, Sırbistan, Somali, Sudan, Suriye (ülkenin içerisinde bulunduğu özel şartlar 

sebebiyle hâlihazırda aktif değil), Tacikistan, Tanzanya, Tunus, Türkmenistan, Uganda, Ukrayna 

Kırım, Ukrayna Kiev, Ürdün, Yemen] ve 9 İrtibat Ofisi; Filistin Gazze, Yemen Aden, Somali Hargeisa, 

Libya Bingazi (aktif değil), Sudan Nyala (aktif değil), Kazakistan Almatı, Afganistan Herat, Pakistan 

Karaçi, Lübnan Trablus (kurulma aşamasında) bulunmaktadır.

Grafik 11: Program Koordinasyon Ofisleri 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 19.346.000 4.514.536 23,34% 16.986.988,10

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

1.083.000 365.422 33,74% 1.136.398,92

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 20.982.000 16.937.493 80,72% 48.910.013,93

CARİ TRANSFERLER 250.000 0 0,00% 0,00

PROGRAM KOORDİNASYON 
OFİSLERİ TOPLAM 41.661.000 21.817.451,00 52,37% 67.033.400,95

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL GİDERLERİ 14.000.000,00 2.881.616,00 20,58% 14.000.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

2.049.000,00 187.472,30 9,15% 2.049.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 22.804.000,00 17.457.238,12 76,55% 52.195.000

CARİ TRANSFERLER 250.000,00 0,00 0,00% 0,00

PROGRAM KOORDİNASYON 
OFİSLERİ TOPLAM 39.103.000,00 20.526.326,42 52,49% 68.244.000

Tablo 5: Program Koordinasyon Ofisleri 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Program Koordinasyon Ofislerine 2020 yılı giderleri için 39.103.000 TL ödenek verilmiş olup, ilk altı 

ay itibariyle bu ödeneğin %52,49’u olan 20.526.326 TL’si harcanmıştır.
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05 ORTA ASYA ve KAFKASLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI

OAK Dairesi Başkanlığı; sekiz ülkede Afganistan (Kabil PKO, Mezarı Şerif PKO, Herat PKO), Azerbaycan 

(Bakü PKO), Gürcistan (Tiflis PKO), Kazakistan (Astana PKO), Kırgızistan (Bişkek PKO), Moğolistan 

(Ulanbatur PKO), Özbekistan (Taşkent PKO), Tacikistan’da (Duşanbe PKO) bulunan on Program 

Koordinasyon Ofisi marifetiyle TİKA’nın görev alanına giren faaliyetleri yerine getirmektedir.

Grafik 12: Orta Asya ve Kafkaslar Dairesi 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 1.391.000 739.057 53,13% 1.391.335,76

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

182.000 102.622 56,39% 194.510,83

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 160.000 157.385 98,37% 157.385,22

CARİ TRANSFERLER 70.000.000 9.183.258 13,12% 52.079.612,47

ORTA ASYA VE KAFKASLAR 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 71.733.000 10.182.322,00 14,19% 53.822.844,28

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL GİDERLERİ 1.581.000,00 842.630,18 53,30% 1.900.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

192.000,00 117.915,84 61,41% 260.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 174.000,00 22.701,20 13,05% 174.000

CARİ TRANSFERLER 70.000.000,00 29.334.683,57 41,91% 60.000.000

ORTA ASYA VE KAFKASLAR 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 71.947.000,00 30.317.930,79 42,14% 62.334.000

Tablo 6: Orta Asya ve Kafkaslar Dairesi Başkanlığı 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi  
                Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Orta Asya ve Kafkaslar Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 71.947.000 TL ödenek verilmiş 

olup, ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 42,14’ü olan 30.317.930 TL’si harcanmıştır.
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2020’NİN İLK ALTI AYINDA ORTA ASYA VE KAFKASLAR DAİRESİ 
TARAFINDAN TAMAMLANAN BAZI PROJELER

Daire Başkanlığımız bünyesinde gerçekleştirilen toplam proje sayısı 2020’nin ilk altı ayı sonunda 

93 olmuştur. Daire Başkanlığımızın sorumlu olduğu bölgedeki tüm ofislerimizde Covid-19 salgını 

ile mücadelede yerel otoritelerin ihtiyaçları doğrultusunda sarf ve malzeme desteği sağlanmıştır. 

Bunun dışında her ofisimizde öne çıkan projeler şöyledir:

AFGANİSTAN 

Kabil PKO

Kabil Şehit Prof. Rabbani Eğitim Üniversitesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümüne Kütüphane Yapımı  

Afganistan’ın başkenti Kabil’de faaliyet gösteren ve ülkenin ikinci büyük üniversitesi olan Şehit 

Prof. Rabbani Eğitim Üniversitesi Türk Dili ve Edebiyat Bölümü bünyesindeki kütüphanenin onarımı 

gerçekleştirilmiştir.

Mezar-ı Şerif PKO

Belh Vilayeti Mezar-ı Şerif Şehir Islahevine Revir Yapılması  

50‘ye yakın kız ve erkek mahkûm çocuğu barındırmakta olan Mezar-ı Şerif Şehir Islahevi içinde 

mevcut bir bölüm, çıkabilecek sağlık sorunlarına ilk müdahalenin yapabileceği bir revir alanına 

dönüştürülmüştür.

Herat PKO

Herat Abdullah Ensari Çilehanesi Restorasyonu 

11. yüzyılda Herat’ta yaşamış olan ve ülkemizde de tanınan büyük âlim ve mutasavvıf Hacı Abdullah 

Ensari Çilehanesinin restorasyonu tamamlanmıştır.

AZERBAYCAN

Azerbaycan Devlet Göç Hizmeti Eğitim Merkezi Kurulması 

Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet Göç Hizmeti merkez ofisinin yerleştiği alanda bulunan ve yabancıların 

kabulü için kullanılan binanın tadilat ve donanımı yapılarak eğitim merkezine dönüştürülmüştür.
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GÜRCİSTAN

Tiflis Engelliler Sosyal Rehabilitasyon Merkezi Fizik Tedavi Bölümü Tadilatı

Ülke genelinde 15.000’den fazla engelliye hizmet veren Tiflis Engelliler Sosyal Rehabilitasyon 

Merkezine, Başkanlığımızca 2018 yılında modern protez-ortez üretim makinaları temin edilmiş, 

merkezde çalışan personelin Türkiye’de eğitim görmeleri sağlanmıştır. Bu yıl ise aynı merkezin fizik 

tedavi alanındaki kapasitesinin artırılmasına destek olunmuştur.

KIRGIZİSTAN

Tam donanımlı Mobil Dijital Mamografi Aracı Alımı

K.C. Sağlık Bakanlığı ve Ergene Kamu Vakfının talebine binaen iki adet tam donanımlı gezici 

mamografi cihazı temin edilerek ve K.C. Sağlık Bakanlığına hibe edilmiştir.

KAZAKİSTAN

Uluslararası Kazakistan-Türkiye Lisesi Peyzaj İşleri

Orta Asya Medeniyet Vakfı tarafından 2016’da Almatı’da kurulan, Yabancı Diller ve Mesleki Kariyer 

Üniversitesi kampüsü içerisindeki Uluslararası Kazakistan-Türkiye Lisesi’nin peyzaj işlerine ilişkin 

giderler karşılanmıştır.

MOĞOLİSTAN

Bayanhongor Vilayetine Bağlı Üç İlçenin Geliştirilmesi Projelerinin Çizimi 

Bayanhongor vilayetine bağlı Baatsagaan, Bömbögör ve Galuut ilçelerinde kırsal alanların 

kalkındırılması ve altyapı çalışmaları ile halkın yaşam standartlarının yükseltilmesine ilişkin proje 

çizim maliyetleri karşılanmıştır. 
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ÖZBEKİSTAN

Sirderya Vilayetindeki Sel Mağdurlarına Destek

Özbekistan Cumhuriyeti Sirderya Vilayeti Valiliğinin talebine istinaden vilayette bulunan “Sardoba” 

su rezervuarının yıkılması sonucunda meydana gelen su baskını nedeniyle Korgantepe, Dostluk 

ve Yurttaş mahallelerinde evsiz kalan toplam 11.598 kişi için acil yardım olarak 4000’er adet yatak, 

yorgan, yastık ve çarşaftan müteşekkil malzemenin temini yapılmıştır.

TACİKİSTAN

Tacikistan’a 2 Adet Cenaze Nakil Aracı Temini

Tacikistan’da cenaze nakil hizmetlerinin kalitesinin iyileştirilmesi ve bu alandaki önemli bir ihtiyacın 

giderilmesi amacıyla, birisi Duşanbe Belediyesi İl Sağlık Müdürlüğüne, diğeri ise Duşanbe dışındaki 

bölgelerde kullanılmak üzere Tacikistan Cumhuriyeti Sağlık ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına 2 adet 

cenaze nakil aracı hibe edilmiştir.

2020 İKİNCİ ALTI AYDA ORTA ASYA VE KAFKASLAR DAİRESİ 
TARAFINDAN TAMAMLANMASI PLANLANAN BAZI PROJELER
 

Eğitim sektöründe 39 proje ile bölge ülkelerinde insan kaynaklarının geliştirilmesine katkıda 

bulunulmasına, sağlık sektöründe 14 proje ile kırsal bölgelerde ve şehir merkezlerine ulaşımın 

zor olduğu dağlık yörelerde yaşanan sorunların çözümüne odaklanılacak, tarım ve hayvancılık 

sektöründeki 16 proje ile bölge halkının ekonomik imkânlarının geliştirilmesine çalışılacaktır.

2020 yılı ikinci yarısında Azerbaycan, Moğolistan ve Kırgızistan’da kültür varlıklarının korunması 

ve restorasyonuna yönelik üç büyük projenin (Büyük Merdekan Kalaesi ve Tuba Şah Mescidi 

Restorasyonu, Bilge Tonyukuk Müzesinin İnşası, Isık-Göl Vilayeti Koçkor Bölgesi Arkeolojik Araştırma 

Kazı Projesi) çalışmaları devam edecektir.
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06 BALKANLAR ve DOĞU AVRUPA DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BADA Daire Başkanlığı 11 ülkede Arnavutluk, Bosna-Hersek, Karadağ, Kosova, Kuzey Makedonya, 

Moldova, Sırbistan, Ukrayna, Romanya, Macaristan ve Hırvatistan’da bulunan 11 Program 

Koordinasyon Ofisi ile Balkanlardaki ve Doğu Avrupa’daki diğer ülkelerde TİKA’nın görev alanına 

giren faaliyetleri yerine getirmektedir.

Grafik 13: Balkanlar ve Doğu Avrupa Dairesi 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 2.788.000 1.025.493 36,78% 1.982.411,11

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

336.000 139.911 41,64% 269.736,78

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 205.000 204.407 99,71% 204.407,30

CARİ TRANSFERLER 100.000.000 35.264.708 35,26% 82.228.305,32

SERMAYE TRANSFERLERİ 15.000.000 5.508.924 36,73% 14.000.265,90

BALKANLAR VE 
DOĞU AVRUPA DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

118.329.000 42.143.443,00 35,62% 98.685.126,41

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL GİDERLERİ 3.131.000,00 1.204.412,65 38,47% 2.600.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

410.000,00 162.979,18 39,75% 350.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 222.000,00 19.952,71 8,99% 222.000

CARİ TRANSFERLER 100.000.000,00 17.402.691,39 17,40% 85.000.000

SERMAYE TRANSFERLERİ 16.307.000,00 1.631.768,44 10,01% 15.800.000

BALKANLAR VE 
DOĞU AVRUPA DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

120.070.000,00 20.421.804,37 17,01% 103.972.0000

Tablo 7: Balkanlar ve Doğu Avrupa Dairesi Başkanlığı 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi 
               Bütçe Giderleri ve Artış Oranları 

Balkanlar ve Doğu Avrupa Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 120.070.000 TL ödenek 

verilmiş olup, ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 17,01’i olan 20.421.804,37 TL’si harcanmıştır.
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2020’NİN İLK ALTI AYINDA TAMAMLANAN BAZI PROJELER

BOSNA HERSEK

Bosna Hersek Rogatica Belediyesi Stjenice Kırsal Bölgesi Su Şebekesi Yapımı Projesi

Doğu Bosna’da yer alan Rogatica Belediyesi Stjenice Kırsal Bölgesindeki yaklaşık 15’er hanelik 

40 köyün temiz su ihtiyacını karşılamak maksadıyla, bir adet başlangıç havuzun inşası, 2 tane 

rezervuar odası (havuzu), dağıtım havuzu ve boru hattının döşenmesiyle ilgili gerekli çalışmalar 

TİKA tarafından tamamlanmıştır. 

Bosna Hersek Travnik Elçi İbrahim Paşa Medresesinin Restorasyonu Projesi

1706 yılında eğitim öğretim hayatına başlayan ve günümüzde ülkedeki 6 medreseden biri olan Elçi 

İbrahim Paşa Medresesi’nin restorasyonu TİKA tarafından gerçekleştirilmiştir. 430 öğrencinin eğitim 

gördüğü Medrese’de İslami ilimler, dil bilimi, sosyal bilimler, fen bilimleri ve multidisipliner olmak 

üzere 5 farklı alanda eğitim verilmektedir.

KARADAĞ	

Karadağ Klinik Merkezi Diş Sağlığı Polikliniği Donanım Projesi	

Yılda ortalama 35.000 hastanın tedavi olduğu Karadağ Klinik Merkezinde, 1000 kadar ameliyat 

yapılmakta, 2500 çocuğa protez takılmakta ve 100 engelliye de diş tedavisi hizmeti verilmektedir. 

Kurulduğu dönemden kalma ve teknolojik ömürlerini tamamlayan cihazların yerine modern tıbbi 

cihaz ve ekipmanlar TİKA tarafından temin edilmiştir.

KUZEY MAKEDONYA	

Alaca Camii Restorasyonu Projesi	

Balkanlardaki Osmanlı dönemine ait kültür varlıklarımızın korunmasına yönelik çalışmalar 

kapsamında 2016 yılında başlatılan “Makedonya Üsküp İshak Bey (Alaca) Camisi, Rölöve, 

Restitüsyon, Restorasyon, Kalem İşleri, Mekanik, Elektrik, Yapısal Güçlendirme ve Çevre Düzenleme 

Projelerinin Hazırlanması İşi’’ 2020 yılında TİKA tarafından tamamlanmıştır. 
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Sultan Murat Camii Restorasyonu Projesi

Fatih Sultan Mehmet’in babası Sultan II. Murat tarafından 1436 yılında inşa edilen ve Türkiye toprakları 

dışında varlığını sürdüren ve ibadete açık tek “sultan camisi” olan Üsküp Sultan Murad Camii’nin 

restorasyonu 2020 yılında TİKA tarafından tamamlanmıştır. Caminin son tadilatı 1911 yılında Sultan 

Reşat tarafından yaptırılmıştır. 

MOLDOVA

Bucak Köyü Kreşi’nin Yemekhane Tadilatı ve Donanımı Projesi	

Gagauzya Yeri Özerk Bölgesinde bulunan yaklaşık 2000 nüfuslu Bucak Köyü’nde hizmet veren 

kreşten 2-7 yaş aralığında 100 çocuk istifade etmektedir. Çocuklara daha iyi hizmet verebilmek 

amacıyla yemekhane tadilatı ve donanımı gerçekleştirilmiştir. 

ROMANYA	

Giurgiu Sağlık Ocağı Tadilatı ve Donanımı Projesi

Romanya’nın Giurgiu İli’ne bağlı İzvoarele nahiyesi komşu nahiyelerle birlikte yaklaşık 14.000 

nüfusa sahiptir. İzvoarele nahiyesi’nde ise sağlık hizmetleri kapsamında sadece 1 aile doktoru ve 1 

eczane bulunmaktadır. Bölgeye en yakın sağlık merkezi 25 km uzaklıkta olup, hayat geçirilen proje 

kapsamında bölge halkının sağlık hizmetlerine erişiminin sağlanması amaçlanmaktadır. 

İşitme Engelliler Ortaokulu Meslek Atölyeleri İle Stimulasyon Odası Kurulumu Projesi	

109 öğrencinin eğitim görmekte olduğu okulda, 74 öğrencide işitme ve ilişkili bozukluklar bulunurken 

diğer 35 çocukta ise otistik spektrum bozukluğu bulunmaktadır. Okul bünyesinde, psikolog, psiko-

pedegog, fizyoterapist ve uzman öğretmenlerden oluşan 36 personel bulunmaktadır. Hayata 

geçirilen proje kapsamında işitme engeli ve-veya otistik bozuklukları olan çocukların tedavisine 

yönelik simülasyon odası ve mesleki atölyelerin kurulması ve bu kapsamda mesleki ve sosyal 

entegrasyonlarının arttırılması amaçlanmıştır.
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2020’NİN İKİNCİ ALTI AYINDA TAMAMLAMASI PLANLANAN  
BAZI PROJELER

ARNAVUTLUK	

Berat Hünkâr Camii ve Halveti Tekkesi Restorasyonu Uygulama İşleri	

Sultan 2. Bayazid’in 1492 yılında Arnavutluk seferi sırasında Ohri-Elbasan’da inşa edilen Berat 

Hünkar Camii ile 1781-1782 yılları arasında Kurt Ahmet Paşa tarafından Şeyh Hasan ve Halveti tarikatı 

için inşa edilen Halveti Tekkesinin restorasyon çalışmaları 2018 yılının Mart ayında TİKA tarafından 

başlatılmıştır. 

Tiran Ethem Bey Camii Restorasyonu Uygulama İşi

Arnavutluk’un başkenti Tiran’ın merkezinde yer alan Ethem Bey Camii, mimari değeriyle Arnavutluk 

başkentinin günümüze ulaşan en önemli kültürel miraslarından birisi olarak kabul edilmektedir. 

Cami, İskender Bey meydanına bakan alanda şehrin en merkezi noktasında bulunmaktadır. Hemen 

yanı başında yer alan tarihi saat kulesi ile 20. yy. eseri olan Kültür Sarayı’yla birlikte Ethem Bey Camii 

Tiran şehrinin mimari ilgi odağıdır. Cami Balkanlarda bulunan kültürel mirasımızın korunması, 

yaşatılması ve gelecek nesillere aktarılması amacıyla TİKA tarafından restore edilmektedir.

Gjirokastra Pazar Camii Restorasyon Uygulama İşi 

Arnavutluk’un Ergiri (Gjirokastra) kentinde 1754 yılında inşa edilen ve şehirdeki Osmanlı dönemine 

ait günümüze ulaşabilen tek cami olma özelliğini taşıyan Gjirokastra Pazar Camii, Balkanlarda 

bulunan kültürel mirasımızın korunması, yaşatılması ve gelecek nesillere aktarılması amacıyla TİKA 

tarafından restore edilmektedir.

Berat Bekârlar Camisi Restorasyonu Uygulama İşi 

İbrahim Paşa Vlora’nın oğlu Süleyman Paşa Vlora tarafından 1827-1828 yılında yaptırılan 

Bekârlar Camii’nin 2018 yılının Mart ayında başlayan restorasyon çalışmaları TİKA tarafından 

gerçekleştirilmektedir.
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BOSNA HERSEK	

Bosna Hersek’te Üç Tarihi Caminin Restorasyonu Proje Çizim İşi 	

Bosna Hersek’te bulunan Mostar Koski Mehmet Paşa Camii, Mostar Keyvan Kethüda Camii, Bugoyno 

II. Sultan Ahmet Camii’ne ilişkin rölöve, restitüsyon, restorasyon, statik, elektrik, mekanik ve çevre 

düzenleme proje yaklaşık maliyetlerinin hazırlanması, fotoğraflanması ve raporlanması çalışmaları 

Başkanlığımızca gerçekleştirilmiş olup, bahse konu üç camiye ilişkin rölöve, restitüsyon, restorasyon, 

kalem işleri, mekanik, elektrik ve yapısal güçlendirme ile çevre düzenleme projeleri TİKA tarafından 

hazırlatılmıştır.

Bosna Hersek Arşivlerinde Bulunan Osmanlı Dönemi Belgelerinin Dijital Ortama Aktarılması

Bosna Hersek Milli Arşivleri ile ülkemiz Devlet Arşivleri arasındaki protokol Haziran 2019 yılında 

yenilenmiştir. Bu protokol çerçevesinde Bosna Hersek arşivlerindeki belgelerin dijital ortama 

aktarılması amaçlanmaktadır. Bu kapsamda ihtiyaç duyulan dijital tarama makinelerinin TİKA 

tarafından temin edilmesi planlanmaktadır. 

Balkanlar ve Doğu Avrupa Ülkeleri Gıda ve Yaşam Güvenliği Destekleme Programı kapsamında 

Ülke Genelinde Sera Dağıtımı Projesi

Başkanlığımız tarafından Bosna Hersek’te 2017 yılından beri uygulanan Balkanlar ve Doğu 

Avrupa Ülkeleri Gıda ve Yaşam Güvenliği Destekleme Programı kapsamında ülke genelinde kırsal 

bölgelerdeki nüfusun ekonomik hayata kazandırılması amacıyla yaklaşık 300 kişinin yararlanacağı 

60 adet sera dağıtımı yapılması planlanmaktadır.

MOLDOVA	

Vulkaneşti Şehri Su Şebekesinin Yenilenme ve 4 Kuyu Açılması Projesi	

14 bin nüfuslu Vulkaneşti Şehri Su Şebekesinin Yenilenme Projesi kapsamında açılmasına 

ihtiyaç duyulan dört sondaj kuyusuyla ilgili ekspertiz raporu hazırlanması ve projelendirme 

işinin tamamlanmasının ardından 4 Su Kuyusunun açılması ve Vulkaneşti Su Şebeke Hattı 

Projelendirilmesinin yapılması planlanmaktadır.
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ROMANYA

Köstence Müslüman Mezarlığı Çevre Duvarı inşası	

Türk ve Tatar soydaşlarımızın yoğun olarak yaşadıkları Romanya’nın Dobruca bölgesi Köstence 

ilindeki Müslüman mezarlığında yer kalmaması sebebiyle; Köstence Belediyesi tarafından Köstence 

ili Ovidius Palas bölgesinde 35.000 m2 yüzölçümlü ve 2000 kabir kapasiteli bir arsa Romanya 

Müslümanları Müftülüğüne ücretsiz tahsis edilmiştir. Gerekli teknik ve inşaat çalışmalarının TİKA 

tarafından tamamlanması planlanmaktadır. 

SIRBİSTAN	

Zveçanska Annelik Merkezinin Yeniden İnşası Uygulama İşi

Sırbistan’ın başkenti Belgrad’da, yılda yaklaşık 500 annenin çocuklarıyla birlikte istifade etmesi 

amacıyla TİKA tarafından inşa edilen Zveçenska Annelik Merkezi’nin donanımının gerçekleştirilmesi 

planlanmaktadır. 

 

UKRAYNA	

Gagavuz Kültür Evinin Tadilatı Projesi	

Ukrayna’da nüfusları 30 bini aşan Gagauz Türklerinin dil, kültür ve geleneklerinin korunması ve 

tanıtılması amacıyla Gagauzların yoğun olarak yaşadığı Odesa Bölgesinin Reni Kasabasına bağlı 

Kotlavina Köyündeki Gagauz Kültür Evinin tadilatı ve donanım işleri (mobilya ve teknik ekipmanı 

alımı) TİKA tarafından gerçekleştirilmektedir.

UKRAYNA	

Ukrayna Lviv Geriatri Pansiyonu Tadilatı Projesi 

Ukrayna’da bakıma muhtaç engelliler, yaşlılar ve gaziler ile Kırım ve Doğu Ukrayna’daki çatışma 

bölgelerinden tahliye edilen ailelere daha iyi şartlarda bakım ve tıbbi hizmet sunma imkânı sağlanacak 

proje kapsamında hizmet binasının tadilatı ve donanımı işleri TİKA tarafından gerçekleştirilmektedir.
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07 ORTA DOĞU ve AFRİKA DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Orta Doğu ve Afrika Daire Başkanlığı 27 ülkede bulunan 27 Program Koordinasyon Ofisi ve 3 İrtibat 

Ofisiyle (Filistin, Irak, Lübnan, Ürdün, Yemen, Cezayir, Cibuti, Çad, Etiyopya, Gambiya, Gine Konakri, 

Güney Afrika Cumhuriyeti, Güney Sudan, Kamerun, Kenya, Komorlar Birliği, Libya, Mısır, Mozambik, 

Namibya, Nijer, Senegal, Somali, Sudan, Tanzanya, Tunus, Uganda) TİKA’nın görev alanına giren 

faaliyetleri yerine getirmektedir.

Grafik 14: Orta Doğu ve Afrika Dairesi 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 4.315.000 2.013.587 46,66% 3.749.252,98

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

563.000 281.640 50,02% 524.965,58

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 455.000 454.986 100,00% 454.985,77

CARİ TRANSFERLER 100.000.000 27.769.461 27,77% 80.660.717,28

SERMAYE TRANSFERLERİ 15.000.000 0 0,00% 8.171.128,33

ORTADOĞU VE AFRİKA 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 120.333.000 30.519.674,00 25,36% 93.561.049,94

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL GİDERLERİ 4.890.000,00 2.046.922,63 41,86% 4.500.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

604.000,00 283.829,28 46,99% 650.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 494.000,00 181.554,66 36,75% 494.000

CARİ TRANSFERLER 100.000.000,00 27.347.646,72 27,35% 75.000.000

SERMAYE TRANSFERLERİ 16.300.000,00 906.523,04 5,56% 7.000.000

ORTADOĞU VE AFRİKA 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 122.288.000,00 30.766.476,33 25,16% 87.644.000

Tablo 8: Orta Doğu ve Afrika Dairesi Başkanlığı 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Orta Doğu ve Afrika Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 122.288.000 TL ödenek verilmiş 

olup, ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 25,16’sı olan 30.766.476,33 TL’si harcanmıştır.
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2020 İLK ALTI AYDA TAMAMLANAN BAZI PROJELER

CEZAYİR

Cezayir CNES Coğrafi Bilgi Sistemleri Araştırma Merkezi

Kurulması istenilen merkezde ilk etapta ekonomi, sağlık, şehir ve bölge planlama ile hidrokarbon 

ürünleriyle ilgili modern planlamaların yapılmasının hedeflenmektedir.

ETİYOPYA

Mekanisa Abadir Okulu Sıra Projesi

Ülkedeki okul sırası ihtiyacının karşılanmasına önemli ölçüde katkı sağlayacak olan bir sıra yapımı 

atölyesinin adı geçen okul nezdinde kurulması projesidir.

FİLİSTİN

El Halil Eski Şehir Khadma-2 Mahallesinde Bulunan 10 Evin Restorasyonu 

Başkanlığımızca 2019 yılında El Halil eski şehir Cabiri Mahallesinde gerçekleştirilen eski evlerin 

tadilatı projesine benzer bir proje olarak Khadma-2 Mahallesindeki 10 evin restorasyon işlemleri 

tamamlanmıştır.

GAMBİYA

Gambiya Bundung Anne Çocuk Hastanesi’ne Destek

Yetersiz şartlarda hizmet vermekte olan Hastaneye temizlik malzemeleri hibe edilerek DEİK 

tarafından temin edilen malzemeler ile birlikte teslim edilmiştir.
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GİNE

Gine Ignace Deen Hastanesi Yeni Doğan Yoğun Bakım Ünitesine Steril Alan Oluşturulması 

Projesi

Söz konusu hastanede yeni doğan yoğun bakım ünitesinin korunması, steril bir ortamın sağlanması 

için ünitenin bulunduğu koridorun diğer bölümlerden ayrılması ve bu birime giriş çıkışların ilgili 

personel dışında kapalı tutulması amacıyla kartlı elektronik kapı sisteminin yapılması, ufak çaplı bir 

tadilat ile dezenfekte malzemelerinin temini gerçekleştirilmiştir.

KKTC

Trafik Kazalarını Önleme Derneğine Çarpma ve Devrilme Simülatörü Projesi

Trafik güvenliğinin sağlanmasına yönelik etkili çalışmalarda bulunan söz konusu derneğe ihtiyaç 

duydukları simülatör hibe edilerek kurumsal kapasitesinin artırılmasına katkı sağlanmıştır.

Gazimağusa Laguna Balıkçı Barınağı Tadilatı Projesi 

Balıkçıların kendi imkanları ile plastik malzemeler kullanarak oluşturduğu barınağın yeterli 

derecede hizmet sağlayabilir bir hale gelebilmesi için gerekli tadilat işlemleri Başkanlığımızca 

gerçekleştirilmiştir.

LÜBNAN

Mina Hamidiye Cami Restorasyon İşi

Osmanlı eseri olan Mine Hamidiye Camisinin restorasyon işleri Başkanlığımızca tamamlanmıştır.

Kadınlara Yönelik Tavukçuluk Projesi

Kadının sosyal statüsünün güçlendirilmesine katkıda bulunulması amacı ile gelir getirici ve 

sürdürülebilir bir proje olarak tasarlanan proje kapsamında eğitimler verilmiş ve tavuk, kümes, 

kuluçka makinesi gibi malzemeler temin edilmiştir.
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Gençlere Yönelik Arıcılık Projesi

Kronik bir problem olan işsizliğin sona erdirilmesi çabalarına katkıda bulunmak amacı ile gençlerin 

arıcılık faaliyetinde bulunabilmelerini teminen arıcılık eğitimi verilmiş ve arıcılıkla ilgili malzemeler 

hibe edilmiştir.

MOZAMBİK

Mozambik Maputo Kalesi Yorum ve Kaynak Merkezine Destek Projesi

Maputo Kalesi bünyesinde bulunan Yorum ve Kaynak Merkezi’nin Mozambik ve Kale tarihi üzerine 

araştırmalar yapmakta olup merkezin daha verimli çalışabilmesine ve araştırma faaliyetlerinin 

desteklenmesine binaen bağlı bulundukları Eduardo Mondlane Üniversitesine bilgisayar, tarayıcı, 

yazıcı vb. bazı ekipmanın hibe edilmesi. 

Mozambik’te Mahkumların Tarıma Kazandırılması Projesi

Mahkumların ıslah çalışmalarına katkıda bulunulması amacıyla Ndavela Cezaevi’nin 500 m2’lik bir 

bölümünde sera kurulumu gerçekleştirilmiştir.

NİJER

Tahoua İllela Şehri Yapım İşleri

Nijer’in İllela şehrinde oldukça olumsuz şartlarda eğitim görmekte olan öğrencilerin eğitimlerini 

daha nezih bir ortamda sürdürebilmeleri için 9 yeni sınıfın ve 3 tuvaletin inşa edilmesi

SENEGAL

Senegal GINDDI İstismara Uğrayan Çocukların Barınma Merkezi

İstismar mağduru çocuklara rehabilitasyon ve barınma imkanı sunan merkezin ihtiyaç duyduğu 

tadilat işleri ve donanım desteği Başkanlığımızca sağlanmıştır (CS).
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SOMALİ

Somali-Güney Batı Bölgesi Traktör, Tarım Makinesi ve Ekipmanı Desteği Projesi-CSET

Ülkenin olumsuz koşullarla yüz yüze olan güney batı bölgesindeki çiftçilere zirai ekipman hibeleri 

gerçekleştirilerek tarımsal faaliyetin sürekliliğine katkıda bulunulmuştur.

SUDAN

Darfur Eyaletinde Tohum Hibesi

Darfur’un doğu bölgesinde yaşayan çiftçilere dağıtılmak üzere tohum hibesi yapılmıştır.

SURİYE

Zeytin Dalı Harekâtı Bölgesi Çilek Bahçeleri Projesi

Harekat bölgesinde hayatın savaş sonrası normale döndürülmesine katkıda bulunulması amacıyla 

1 dekarlık alanda çilek bahçesi kurulabilmesi için gerekli malzemeler paydaşlara hibe edilmiştir.
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2020 İKİNCİ ALTI AYDA TAMAMLANMASI PLANLANAN PROJELER

Orta Doğu ve Afrika bölgesinde 27 ülkedeki ve KKTC’deki ofisleriyle 60 civarında ülkede faaliyet 

gösteren Başkanlığımızın yakın zamanda Mali-Bamako, Nijerya-Abuja, Gana-Akra ve Tel Aviv’de 

kurulacak ofislerle birlikte ofis sayısının 32’ye yükselmesi öngörülmektedir. 

Projeler hakkında bilgi vermek gerekirse, önümüzdeki iki – üç ay içerisinde 

Tunus’ta “Sidi Mahrez Camii Restorasyonu”, 

Filistin’de “Cenin Fatma Hatun Camii Restorasyonu”

Lübnan’da “Eski Osmanlı Askerî Rüştiyesi Restorasyonu”

Bunların dışında 2020 yılının ikinci yarısında hayata geçirilmesi planlanan projelerimiz 

arasında; 

“Cezayir - Gardaia Geri Dönüşüm Projesi” hem engellilerin sosyal hayata katılımına hem de 

kadının sosyal statüsünün güçlendirilmesine katkıda bulunacak bir projedir.; 

“Cibuti - Obock Yasadışı Göçmenlerin Verdiği Zarara Karşı Yerel Halkın Desteklenmesi Projesi”: 

Göçmen toplanma alanlarına büyük donanımlı su depoları koyulmasını içermektedir.

“Çad - Fıstık Üreticisi Kadın Kooperatifine Fıstık Yağı Üretim Atölyesi Kurulumu Projesi”: Hem 

ekonomiye hem de kadınların gelirlerinin artırılmasına yönelik sonuçları olması hedeflenmektedir.

“Eswatini - Melethi Balık Kuluçkahanesi Ekipman Desteği Projesi”: Üretime yönelik katkıyı ön 

plana koyması hedeflenmektedir. 

“Gambiya - Deniz ve Sahil Temizleme Projesi”: Çevrenin korunmasına katkı niteliğinde bir 

projedir. 

“Kamerun Dul Kadınlar Derneği Odun Kömürü İmalatı Projesi”: Kadınların ekonomik 

durumlarının iyileştirilmesine yönelik çıktılar doğuracak olan bir projedir.
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“Kenya ile Narenciye Alanında İşbirliği Projesi”: Tarımda ülkemiz tecrübelerinin aktarılmasını 

hedeflemektedir.

“Libya - Zaviye Çocuk Ve Aile Parkı Düzenlemesi Projesi”: Savaş döneminde ciddi mahrumiyetler 

yaşamış olan halk ve özellikle de çocuklar için normale dönüşün habercisi niteliğinde bir projedir.

“Lübnan - Unite Lebanon Youth Adlı Kuruluşun Merkezine Güneş Enerji Sistemi Kurulumu” 

Projesi: Gençlere ve yaşlılara yönelik faaliyetlerde bulunan önemli bir STK bünyesinde çevre 

dostu enerji sisteminin kurulması ile hem maliyetlerinin düşürülmesine hem de çevre kirliliğinin 

azaltılmasına katkıda bulunacaktır.

“Mozambik Gençliğe Destek Merkezi” Projesi: Gençlerin ve çocukların istifadesine sunulacak 

bilgisayar sınıfı, dikiş ve seramik atölyeleri kurulmasını içermektedir. 

“Namibya - FAO İşbirliğinde Küçük Çiftçilerin, Börülce Tohum Yetiştiriciliğinin Desteklenmesi” 

Projesi: Tohum yetiştiriciliğinin geliştirilmesi yolu ile zirai üretime katkı sağlamayı hedeflemektedir. 

“Senegal - Djibanar Köyüne Tarımsal Destek Projesi”: Kapsamlı bir tarımsal destek ile üretimin 

çeşitliliğinin ve miktarının artırılmasının hedeflenmektedir.

“Sudan - Hartum Sokakta Yaşayan Gençlere Meslek Edindirme Destek Projesi”: Evsiz ve madde 

bağımlısı gençlere yönelik bir çalışma olarak planlanmaktadır.

“Tanzanya - TALIRI-Tanga Kampüsü Çiftlik Kapasite Geliştirme Projesi”: Tarım ekipmanı 

ve gübre hibesi aracılığıyla hayvan yemi ve katma değeri olan diğer tarım ürünleri yetiştirme 

kapasitesinin artırılmasını hedeflemektedir.

“Tunus - Ahşap Pedogojik Materyal Üretimi İçin Hammadde Desteği Projesi”: Zihinsel 

engellilerin eğitimlerine destek amacıyla malzeme teminini içermektedir.

“Uganda - Amolatar Çiftçiler Birliği’ne Balıkçılık Desteği Projesi”: Havuz balıkçılığının 

geliştirilerek üretime katkıda bulunulmasını hedeflemektedir.
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08 DOĞU ve GÜNEY ASYA, PASİFİK ve LATİN AMERİKA DAİRESİ 	  
     BAŞKANLIĞI

DOGAL Daire Başkanlığı; Pakistan, Myanmar, Bangladeş, Filipinler, Meksika ve Kolombiya’da bulunan 

6 Program Koordinasyon Ofisi ve 1 İrtibat Ofisi (Pakistan/Karaçi) aracılığı ile projeleri yürütürken, 

bunun dışında kalan ülkelerde ofisi bulunmayıp Latin Amerika Masası, Pasifik Masası ve Güney 

Asya masaları ile merkezden veya Büyükelçiliklerimiz aracılığı ile görev alanına giren ülkelerde 

faaliyetlerini gerçekleştirmektedir.

Grafik 15: Doğu ve Güney Asya, Pasifik ve Latin Amerika Dairesi 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

PERSONEL GİDERLERİ 1.323.000 621.672 46,99% 1.911.554,78

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

147.000 74.500 50,68% 297.745,70

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 235.000 221.574 94,29% 254.660,68

CARİ TRANSFERLER 30.000.000 3.385.942 11,29% 30.808.396,69

DOĞU VE GÜNEY ASYA,
PASİFİK VE LATİN AMERİKA 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
TOPLAM

31.705.000 4.303.688,00 13,57% 33.272.357,85

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

PERSONEL GİDERLERİ 1.505.000,00 651.615,74 43,30% 1.479.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

147.000,00 84.125,99 57,23% 190.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 255.000,00 3.332,27 1,31% 255.000

CARİ TRANSFERLER 30.000.000,00 10.869.987,59 36,23% 30.000.000

DOĞU VE GÜNEY ASYA,
PASİFİK VE LATİN AMERİKA 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
TOPLAM

31.907.000,00 11.609.061,59 36,38% 31.924.000

Tablo 9: Doğu ve Güney Asya, Pasifik ve Latin Amerika Dairesi 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi  
                Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

Doğu ve Güney Asya, Pasifik ve Latin Amerika Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 31.907.000 

TL ödenek verilmiş olup, ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 36,38’si olan 11.609.061,59 TL’si 

harcanmıştır.
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2020’NİN İLK ALTI AYINDA TAMAMLANAN BAZI PROJELER

DOGAL Dairesi bünyesinde Pakistan’da 2, Bangladeş, Myanmar, Filipinler, Kolombiya ve Meksika’da 

1’er olmak üzere toplamda 7 adet Program Koordinasyon Ofisi bulunmaktadır. Pakistan’da bulunan 

Koordinatörlüklerimiz dışındakiler “bölge ofisi” olarak da faaliyet göstermektedir. 

2020 yılının ilk 6 ayında sağlık alanında 14; eğitim alanında 6; acil ve insani yardımlar alanında 

25; sosyal ihtiyaçların karşılanması alanında 1; tarım, hayvancılık ve ormancılık alanında 6; kültürel 

hayata katkı alanında 2; idari birimlerin geliştirilmesi alanında 2 olmak üzere toplam 56 proje 

gerçekleştirilmiştir.

 

Bahse konu zaman diliminde tamamlanan önemli projelerimiz aşağıda belirtilmektedir:

PAKİSTAN

Recep Tayyip Erdoğan Hastanesine Koronavirüs İle Mücadelede Destek 

Muzaffargah şehrindeki Recep Tayyip Erdoğan Hastanesine COVID-19 koronavirüsü salgını ile 

mücadelede önemli rol oynayacak maske, tıbbi koruyucu gözlük, koruyucu eldiven, korona kiti, 

dezenfektan sıvı sabun, el antiseptiği, dezenfektan gibi malzemeler temin edilmiştir.

BUTAN

Butan’a Ambulans Desteği 

New Delhi Büyükelçiliğimiz, Butan Devlet Satın Alma Şirketi ve Dakka PKO koordinasyonunda tam 

donanımlı bir ambulans Hindistan’dan temin edilerek Butan’a teslim edilmiştir.

FİLİPİNLER

Doğu Samar San Pedro Çiftçileri’ne Tarım Ekipmanı Desteği 

Doğu Samar bölgesinde bulunan çiftçi birliklerinin ihtiyacı olan tarım ve balıkçılık araç ve gereçlerinin 

temin işidir.
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MEKSİKA

Kapadokya Gösteri Merkezi Tadilatı 

Yaklaşık 700 bin nüfusa sahip Meksiko Şehri Tlalpan Belediyesi bünyesinde bulunan bir konferans 

salonu/gösteri merkezi ülkemizin tarihi ve turistik hazinelerinden biri olan Kapadokya adıyla 

hizmete açılarak çeşitli eğitim faaliyetlerinin verildiği faal bir merkez haline getirilmesi sağlanmıştır.

PARAGUAY

T.C. Okulu Tadilat ve Tefrişatı Projesi

2020 yılı Şubat ayında T.C. Okulu Tadilat ve Tefrişatı Projesi tamamlanmış ve açılışı Paraguay Eğitim 

ve Sağlık Bakanının katılımı ile gerçekleştirilmiştir. 

PARAGUAY

Trinidad Anne Çocuk Hastanesi Yenidoğan Bebek Yoğun Bakım Ünitesi Tadilatı ve Ekipman 

Alımı

Trinidad Devlet Hastanesinin yenidoğan yoğun bakım ünitesinin uluslararası sağlık standartlarının 

çok altında hizmet verdiği, hijyen ve ekipman eksikliğinin hat safhada olduğu tespit edilmiştir. 

Başkanlığımızca yeni bir ünite kurulması için ekipmanlar temin edilmiştir. 
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2020 YILININ İKİNCİ ALTI AYINDA TAMAMLANMASI PLANLANAN 
BAZI PROJELER

DOGAL Dairesi bünyesinde 2020 yılının ikinci 6 ayında sağlık alanında 15; eğitim alanında 11; acil 

ve insani yardımlar alanında 3; sosyal ihtiyaçların karşılanması alanında 2; tarım, hayvancılık ve 

ormancılık alanında 14; kültürel hayata katkı alanında 2; idari birimlerin geliştirilmesi alanında 6 

olmak üzere 53 projenin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Bahse konu zaman diliminde tamamlanması planlanan önemli projelerimiz aşağıda 

belirtilmektedir:

PAKİSTAN

İslamabad Mükemmeliyet Merkezi Projesi

Ülke istihdamına ve ekonomiye katkı sağlamak, mesleki ve teknik eğitim kapasitesini artırmak üzere 

bir eğitim merkezi inşa edilmesi planlanmaktadır.

BANGLADEŞ

Nazmiye Demirel Sağlık Ocağı’nın Tadilatı 

Bangladeş halkının sağlık ihtiyaçlarının daha elverişli şartlarda giderilmesinin sağlanması amacıyla 

Nazmiye Demirel Sağlık Ocağı’nın tadilatının Başkanlığımızca gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

MYANMAR

Shwebo Kız Meslek Okulu İnşası

100 kız çocuğunun eğitim göreceği dikiş, aşçılık, kuaförlük gibi 7 farklı alanda eğitime başlayacak 

olan bir kompleks içerisinde inşa edilecek olan meslek okulu binası, 2 katlı olacak olup (97.000 

ABD Doları) maliyetle tamamlanması planlanmaktadır.
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EL SALVADOR

El Salvador Benjamin Bloom Ulusal Çocuk Hastanesi’ne Tıbbi Ekipman Desteği

Orta Amerika ülkeleri içerisinde gelir seviyesi en düşük ülkelerden biri olan El Salvador’un başkenti 

San Salvador’da mukim hastanenin acil bölümüne ultrason cihazı, oftalmaskop ve sedye. Baskül, 

ilaç ve muayane masalarından müteşekkil tıbbi ekipman desteği projesi yürütülmektedir. Projeni 

Ağustos ayı içerisinde tamamlanması planlanmaktadır.

KÜBA

Küba’da Nohut Yetiştiriciliği Projesi

T.C. Havana Büyükelçiliği ve T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı işbirliği ve katkılarıyla patenti Türkiye’ye 

ait 10 çeşit nohut tohumunun deneme ekimleri Küba’nın Sancti Spiritus bölgesinde yapılmıştır. 

Ekim, hasat ve raporlama olmak üzere üç aşaması bulunan projenin 2020 yılında tamamlanması 

öngörülmektedir. 

KOLOMBİYA

Tıbbi Malzeme Desteği

Kolombiya’da temel sağlık ve sağlık güvenliği altyapısı alanında ekipman desteğine ihtiyaç 

duyulmasından hareketle, kamu kurumlarının hizmet binalarında ve hastanelerde kullanılmak 

üzere 3 adet termal kamera seti ile 3 adet solunum cihazı ülkemizden temin edilmiş olup ağustos 

ayı içinde ülkeye ulaştırılacaktır. 

VENEZUELA

Sağlık Malzemesi Desteği

Ana Terasa de Jesus Ponce Kadın Doğum ve Çocuk Hastanesi Yoğun Bakım Ünitesi ve Dr. Jesus 

Yerena Lidice Hastanesi Yanık Ünitesinin ihtiyaç duyduğu tıbbi ekipmanların Başkanlığımızca 

hibe edilmesi uygun görülmüş olup ekipmanlar ülkeye ulaştırılmıştır. Bu ekipmanlar hastanelere 

yerleştirilmeden önce ilgili birimlerde gerekli tadilat işlerinin de yapılması planlanmaktadır. 
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09 DIŞ İLİŞKİLER VE ORTAKLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Dış İlişkiler ve Ortaklıklar Daire Başkanlığı’nın hizmet gerekçesi ve görevleri; 

•	 Gerektiğinde yabancı ülke ve topluluklara yapılacak insani yardım ve teknik desteklerin 

koordinasyonunu sağlamak.

•	 Kalkınma alanında ulusal ve yararlanıcı ülkelerin kamu kurumları, üniversiteleri, sivil toplum 

ve özel sektör kuruluşları ile işbirliği halinde program, proje ve faaliyetler gerçekleştirmek ve 

gerektiğinde uzman desteği sağlamak.

•	 İşbirliği yapılması hedeflenen ülke ve topluluklarda kamu yönetimi, hukuk, eğitim, kültür ve diğer 

sosyal alanlardaki işbirliğini güçlendirmek amacıyla proje ve programlar hazırlamak, hazırlatmak 

ve uygulamak, bu ülke ve topluluklardan eğitim ve staj amacıyla Türkiye’ye gönderilecek kamu 

görevlileri ve diğer kişilere burs ve benzeri destek sağlamak. 

•	 Yurtdışında bulunan ortak tarihi, kültürel ve toplumsal mirasın ve değerlerin korunmasına, 

toplumlar arası önyargıların giderilmesine ve medeniyetler arası diyaloğun güçlendirilmesine 

yönelik sosyal ve kültürel proje ve çalışmaları uygulamak. 

15.07.2018 tarih ve 4 numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 524. maddesinde; 

Dış İlişkiler ve Ortaklıklar Dairesi Başkanlığının görevleri şu şekilde belirtilmiştir:

a) 	 Birden fazla ülke ve bölgeyi ilgilendiren program, proje ve faaliyetler için Ajansın görevlerini, 

ilgili Daire Başkanlıkları ile işbirliği içinde yerine getirmek.

b) 	 Kalkınma yardımları ile teknik destek ve insani yardımları, sivil toplum kuruluşları ve gönüllü 

kuruluşlarla işbirliği halinde geliştirmek ve uygulamak.

c) 	 Uluslararası kuruluşlar ve diğer ülkelerin kalkınma teşkilatları ile işbirliği yapmak, ortak 

finansman ve benzeri yöntemlerle program, proje ve faaliyetler geliştirmek ve uygulamak.

ç) 	 Başkan tarafından verilen benzeri diğer görevleri yapmak.
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 2019

 
BAŞLANGIÇ

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2019 GERÇEKLEŞME 

ORANI HARCAMA

DIŞ İLİŞKİLER VE O
RTAKLIKLAR DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

32.871.000 13.848.839,00 42,13% 22.008.867,23

PERSONEL GİDERLERİ 2.268.000 939.170 41,41% 1.165.013,24

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

348.000 148.155 42,57% 141.865,07

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 255.000 254.661 99,87% 233.180,10

CARİ TRANSFERLER 30.000.000 12.506.853 41,69% 20.468.808,82

Tablo 10: Dış İlişkiler ve Ortaklıklar Dairesi Başkanlığı 2019-2020 Yılları Ocak-Haziran Dönemi  
                 Bütçe Giderleri ve Artış Oranları

 2020

 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ
HAZİRAN SONU 

HARCAMA
2020 GERÇEKLEŞME 

ORANI

YIL SONU 
HARCAMA 
TAHMİNİ

DIŞ İLİŞKİLER VE O
RTAKLIKLAR DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

33.229.000,00 8.158.876,54 24,55% 28.507.000

PERSONEL GİDERLERİ 2.561.000,00 1.289.732,26 50,36% 2.800.000

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

391.000,00 195.638,21 50,04% 430.000

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 277.000,00 33.041,58 11,93% 277.000

CARİ TRANSFERLER 30.000.000,00 6.640.464,49 22,13% 25.000.000

Dış ilişkiler ve Ortaklıklar Dairesi Başkanlığına 2020 yılı giderleri için 30.000.000 TL ödenek verilmiş 

olup, ilk altı ay itibariyle bu ödeneğin % 22,13’ü olan 6.640.464,49 TL’si harcanmıştır. 
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Grafik 16: Dış İlişkiler ve Ortaklıklar Dairesi Başkanlığı 2019 İlk 6 Ay - 2020 İlk 6 Ay Gerçekleşme Oranları Grafiği
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Dış İlişkiler ve Ortaklıklar Dairesi Başkanlığı tarafından 2020 yılı ilk 6 ay içerisinde tamamlanan 56 

proje kapsamında;

•	 459 sağlık personeli, 179 güvenlik gücü, 131 eğitim personeli, 103 tarım sektörü çalışanı ve 97 

uzman eğitimi başta olmak üzere toplam 1.054 kişi eğitilmiştir.

•	 14.558 hasta tedavisi ve 1.273 cerrahi müdahale gerçekleştirilmesine destek olunmuştur.

•	 3 adet radyo ve televizyona ekipman hibesi yapılarak teknik kapasiteleri artırılmıştır.

•	 5 kongreye ve 1 sergiye destek olunmuştur.

•	 COVID 19 ile mücadele kapsamında Meslek Edindirme ve İstihdamı Artırma Programı MESİP-B 

çerçevesinde gerçekleştirilen 3D Modelleme ve Yazıcı Kullanımı Eğitimleri sonucunda 4190 

adet 3D yazıcıyla yüz siperlik maske üretimi gerçekleştirilmiştir. (7 proje)
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2020 YILININ İLK ALTI AYINDA TAMAMLANAN BAZI PROJELER

Pula Engelli Eğitim Okulu Sensomotorik Duyarlılık Bahçesi 

İlkokul seviyesinde zihinsel ve gelişimsel engelli, otistik çocuklar ve mobilite zorluğu çeken çocuklar 

ile ortaokul seviyesinde hafif zihinsel engelli ve gelişim dezavantajları bulunan çocukların eğitim 

gördüğü okulun ihtiyaçları Başkanlığımızca karşılanmıştır.

ATKAP-İslam İşbirliği Teşkilatı Eğitimleri - Nijer Eğitimi 

İslam İşbirliği Teşkilatı bünyesinde acil sağlık hizmetleri alanında lider ülke Sudan’ın eğitmenleri 

tarafından Nijer Sağlık Bakanlığının 35 doktor, hemşire ve ambulans personeline Afet ve Acil Durum 

Müdahalelerine Giriş (ADG+) Eğitimi verilmiştir.

	

Tunus Teknik İşbirliği Ajansına Video Konferans Sistemi Kurulması Projesi 

Tunus Teknik İşbirliği Ajansına toplantı, görüşme ve eğitim faaliyetlerini uzaktan çevrimiçi olarak 

düzenlenmesine imkan sağlayacak Video Konferans Sistemi Kurulması kurulacaktır.

	

Petrinja Radyosu ve Portal53.Hr Teknolojik Kapasite Geliştirme Projesi 

İnternet haber sitesi “Portal53.hr”ın teknik donanıma ihtiyaç duyulduğundan bahisle; kaliteli 

bir yayıncılık ortamının oluşturulabilmesi için gereken ekipmanların sağlanması hususunda 

Başkanlığımızca destek verilmektedir.

	

Uluslararası Polis Eğitim İşbirliği Projesi / Özbekistan 

Başkanlığımız ile Emniyet Genel Müdürlüğü işbirliğinde yürütülen “Uluslararası Polis Eğitimi İşbirliği” 

projesi kapsamında, 17 - 21 Şubat 2020 tarihleri arasında Özbekistan’da “Terörizmin Finansmanı ile 

Mücadele Eğitimi Kursu” düzenlenmiştir.
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26. Nijer Sağlık Organizasyonu 

26. Nijer Sağlık Organizasyonu kapsamında 21 Aralık 2019 – 07 Ocak 2020 tarihleri arası Nijer’e 

giden ekipten 15 kişinin uluslararası ulaşım giderleri ile tıbbi ekipman/sarf malzemesi giderleri 

Kurumumuz tarafından karşılanmıştır.

Afrikalı Uzmanlar İçin Tarım Makineleri Eğitimi 

İslam Kalkınma Bankası, Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi işbirliğinde Ankara ve Konya’da 09-

20 Mart 2020 tarihleri arasında Afrikalı Uzmanlar İçin Tarım Makineleri Eğitim gerçekleştirilmiştir. 

Eğitim teorik ve uygulamalı olarak iki etaptan oluşmaktadır. Teorik kısımlar Ankara Üniversitesi 

Ziraat Fakültesi akademisyenleri tarafından uygulama ise üretici firmalar ve Ankara Şeker Fabrikası 

tarafından verilmiştir.

2020 YILININ İKİNCİ ALTI AYINDA TAMAMLAMASI PLANLANAN  
BAZI PROJELER

Daire Başkanlığımızca 2020 yılı ikinci 6 ayda 137 proje gerçekleştirilmesi planlanmakta olup 3465 

kişiye destek/eğitim verilmesi öngörülmektedir.

Afet ve Acil Durum Müdahalelerine Giriş Eğitimi ve Temel Eğitim Modülü

Afet ve acil durumlarda hastane öncesi sağlık hizmetleri konusunda 3 ülkeden 30 sağlık personele 

eğitim verilecektir. Söz konusu ülkelerde hastane öncesi sağlık hizmetleri alanında görevli personee 

güncel teorik ve uygulamalı eğitim verilip alandaki beşeri kapasitenin gelişmesine katkı verilecektir.

Gambiya Üniversitesi- Tıp Fakültesi Kapasite Geliştirme Projesi 

Gambiya’nın tek tıp Fakültesi olan Gambiya Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesin’e Başkanlığımız, 

Yıldırım Beyazıt Ünüversitesi, IsDB ve SESRIC işbirliğinde bilişim altyapısının tesisi ve tıbbi ekipman 

yardımı yapılması planlanmaktadır. Projenin 2020 Eylül itibari ile başlatılarak tıbbi ekipman temininin 

yapılması öngörülmektedir.
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Sudan Afrika Teknokent ACT Kapasite Geliştirme Projesi 

İslam Kalkınma Bankası, MARTEK, ULUTEK ve SESRIC işbirliğinde yürütülen ACT kapasite geliştirme 

projesi kapsamında cihaz temini sağlanacaktır. 1.faz için ofis avansı (80.925 avro) gönderilmiştir. 

Halihazırda süreç devam etmekte olup, pandemi sebebiyle cihazların ithalatında gecikme söz 

konusudur. 2.fazın tahminen Eylül 2020 tarihinde gerçekleştirilmesi öngörülmektedir.

Voyvodina Radyo ve Televizyonuna Teknik Ekipman Temini 

 Daha evvel Eğitim Projeleri Koordinatörlüğümüz ve Medya-İletişim Projeleri Birimi işbiriliğiye 

gerçekleştirilen Medya Teknik Eğitim Programları kapsamında detaylı eğitim alan kuruluşa teknik 

ekipman desteği sağlanmıştır. Koordinatörlüğümüzce teknik malzemelerin temini sürecine 

geçilmiştir. Önümüzdeki aylarda teslimatın gerçekleştirilmesi düşünülmektedir.

Kabil Üniversitesi Ziraat Fakültesi Araştırma Uygulama ve Eğitim Meyve Bahçesi 

Afganistan Kabil Üniversitesine 25 dekarlık araştırma ve uygulama meyve bahçesi kurulacaktır. 

Meyvecilik ile ilgili eğitimler burada düzenlenecektir. Ayrıca elde edilen meyvelerin satılması ile 

Ziraat Fakültesine gelir sağlayacaktır.

NİJER TSO Simultene Ses Sistemi Kurulumu 

163 kişilik büyük salonun ve seslendirme odasının tefrişat işinin tamamlanması planlanmakadır. 

Etiyopya Hadiya Yetimhane Tefrişatı 

270 öğrenci kapasiteli yetimhanenin tefrişatı gerçekleştirilecektir.

3D Fablab Kurulumu (Cezayir) 

Ar-Ge amaçlı basit üretim laboratuvarı olarak kabul edilen “Fablab” modülü, 3D eğitim modülleriyle 

bağlantılı olarak, sağlanan desteğin uygulama imkânlarıyla takviye edilmesini hedeflemektedir.



SONUÇ
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SONUÇ

İşbirliğinde bulunulması hedeflenen devletler ve topluluklarla iktisadi, ticari, teknik, sosyal, 

kültürel ve eğitim alanlarındaki ilişkileri projeler, programlar ve faaliyetler aracılığıyla geliştirmek, 

yapılacak katkı, yardım ve ilgili süreçleri yürütmek ve kanunlarla verilen diğer görevleri yapmak 

amacıyla kurulan TİKA, faaliyet gösterdiği ülkelerde 2020 yılının ilk altı ayında projelerine devam 

etmekle birlikte, aynı zamanda yurt dışına yapılan teknik yardımlarda uygulamanın koordinasyonun 

sağlanması hususunda yetkili kılınmış olması sebebiyle diğer kamu kurum ve kuruluşları ile işbirliği 

içerisinde de projeler yürütmektedir.

Başkanlığımız, Kanunun verdiği görevler ile ilgili olarak işbirliğinde bulunulması hedeflenen ülke 

ve topluluklarla muhtelif alanlarda ve çeşitli düzeylerde katkıda bulunmakta ve bir taraftan dış 

politikamızdaki yeni açılımlara paralel olarak faaliyet alanını genişletme, diğer yandan da yeni 

talepler çerçevesinde yürüteceği proje ve faaliyetler yanında ülkemizin görünürlüğünü ve yardım 

faaliyetlerinin sürekliliğini sağlama gayretiyle yürüttüğü ve uluslararası kuruluşlar ve ilgili kamu 

kuruluşları ile işbirliği içinde olduğu proje ve faaliyetleri sürdürmektedir.
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